Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации:  ФГБУЗ КБ № 122 им. Л.Г. Соколова ФМБА России  
	Наименование структурного подразделения, рабочего места
	Наименование мероприятия
	Цель мероприятия
	Срок
выполнения
	Структурные подразделения, привлекаемые для выполнения
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Отделение переливания крови (ОПК)
	
	
	
	
	

	Операционная
	
	
	
	
	

	6/2014-2. Старшая медицинская сестра, медицинская сестра процедурная
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Центрифужная
	
	
	
	
	

	6/2014-3. Медицинская сестра
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Бокс
	
	
	
	
	

	6/2014-5. Медицинская сестра процедурная
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	6/2014-11. Медицинская сестра процедурная
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	6/2014-12. Санитарка
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Манипуляционный
	
	
	
	
	

	6/2014-13. Медицинская сестра процедурная
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	Бюро судебно-медицинской экспертизы (БСМЭ)
	
	
	
	
	

	6/2014-14. Начальник БСМЭ, врач судебно-медицинский эксперт
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	6/2014-15. Медицинский регистратор
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	6/2014-16. Главная медицинская сестра
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	6/2014-17. Заведующая судебно-химическим отделением, врач - судебно-медицинский эксперт
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	6/2014-18. Врач - судебно-медицинский эксперт
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	6/2014-19. Фотограф медико-криминалистической лаборатории
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	6/2014-21. Санитар морга
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	6/2014-22. Санитарка
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	Патолого-анатомическое отделение (ПАО)
	
	
	
	
	

	6/2014-23. Врач-патологоанатом
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	6/2014-24. Врач-патологоанатом
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	6/2014-25. Врач-патологоанатом
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	6/2014-26. Фельдшер-лаборант
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	6/2014-27. Фельдшер-лаборант
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	6/2014-28. Фельдшер-лаборант
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	6/2014-29. Фельдшер-лаборант
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	6/2014-30. Фельдшер-лаборант
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	6/2014-31. Санитар морга
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	6/2014-32. Санитарка
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Уменьшить время воздействия биологического фактора
	Снижение вредности фактора 
	
	
	

	Операционный блок
	
	
	
	
	

	Операционная №8
	
	
	
	
	

	6/2014-33. Врач-сердечно-сосудистый хирург
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Ограничить время пребывания вблизи источников ионизирующего излучения.
	Снижение уровня воздействия вредного фактора  
	
	
	

	6/2014-34. Медицинская сестра операционная
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Ограничить время пребывания вблизи источников ионизирующего излучения.
	Снижение уровня воздействия вредного фактора  
	
	
	

	6/2014-35. Врач-анестезиолог
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Ограничить время пребывания вблизи источников ионизирующего излучения.
	Снижение уровня воздействия вредного фактора  
	
	
	

	6/2014-36. Медицинская сестра-анестезист
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	

	
	Ограничить время пребывания вблизи источников ионизирующего излучения.
	Снижение уровня воздействия вредного фактора  
	
	
	

	Отдел материально-технического снабжения
	
	
	
	
	

	6/2014-37. Подсобный рабочий
	Установить период непрерывного пребывания работающих в охлаждающей среде не более 1 час (табл. 14 Методических рекомендаций 2.2.7.2129-06, «Режимы труда и отдыха работающих в холодное время на открытой территории или в неотапливаемых помещениях»)
	Уменьшение воздействия параметров микроклимата 
	
	
	

	
	Организовать рациональные режимы труда  и отдыха. Ввести не менее 3 регламентированных перерывов, общей продолжительностью не менее 35 минут (п.8.3 МР 2.2.9.2311-07 «Профилактика стрессового состояния работников при различных видах профессиональной деятельности»)
	Снижение тяжести трудового процесса 
	
	
	


